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ACTA DE LA SESION ORDINARIA

DE FECHA: 04 DE DICIEMBRE DEL 2023.

En Guaranda a los cuatro dias de diciembre del dos mil veinte y tres, reunidos en el saldon del Cuerpo
de Bomberos de Guaranda, siendo las 09:25, los Miembros del Comité de Administracion y
Planificacién del Cuerpo de Bomberos Guaranda, se retnen para tratar la sesion ordinaria,
convocada por escrito.

1.- Constatacién del Quérum. - Se cuenta con la presencia de los Sefiores: Insp. Brig. Freddy
Vasco, Jefe del Cuerpo de Bomberos Guaranda, quien preside la sesion; Insp. Brig. Darwin Cabrera,
Maxima Autoridad de nivel técnico operativo del CBG, - se cuenta con la presencia del Ing. Patricio
Medina, Servidor Responsable de la Unidad de Planificacion o Gestion de Riesgos del GADCG, Msc.
Carolina Elizabeth Calero Larrea, — Concejal GADCG, actia como Secretaria la Lic. Elida Ramos.

2.- Instalacién de la Sesién. - El Insp. Brig. Freddy Vasco, da la bienvenida a todos los Miembros
del Comité de Administracién y Planificacion del Cuerpo de Bomberos Guaranda declara instalada

la sesion.
Solicita a la secretaria se de lectura a la convocatoria.
Se procede a dar lectura de la convocatoria, con el proposito de tratar el siguiente orden del dia:

e Lecturay aprobacion del acta anterior

o Aprobacion de la proforma presupuestaria y POA 2024

¢ Aprobacion de la reforma del ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL
POR PROCESOS REGLAMENTO INTERNO PARA LA ADMINISTRACION DEL TALENTO
HUMANO; REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL; MANUAL DE
DESCRIPCION DE PUESTOS; REGLAMENTO UNIFORMES Y REGLAMENTO DE PAGO
DE VIATICOS AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL PAIS, DEL CUERPO DE BOMBEROS
GUARANDA, aprobada el 01 de septiembre del 2021.

Insp. Brig. Freddy Vasco, pone en consideracion el orden del dia:

E! mismo que es aprobado.

Solicita se realice la constatacion del Quorum. CUERPO DE BOMBEROS GUARAN

g G Sl e do it
resentes: --Q%...de_Hago ____del 2045

e Insp. Brig. Freddy Vasco,

AL
e Insp. Brig. Darwin Cabrera, o id
e Ing. Patricio Medina, SECRETARlAaGIEzﬁg‘qu

e Msc. Carolina Elizabeth Calero Larrea. DEL CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA
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Contando con el Quorum correspondiente, se da continuidad con el orden del dia.
1.- Lectura y aprobacion del acta anterior.

Se procede a dar lectura las resoluciones del acta anterior, el mismo que es aprobada y proceden a
firmar el acta.

2.- Aprobacion de la proforma presupuestaria y POA 2024.

Insp. Brig. Freddy Vasco, solicita a la Ing. Sandra Recalde se dé el informe que no se esta saliendo
del 50% para la suba salarial del personal operativo.

Ing. Sandra Recalde, aclara una parte de la reunion anterior en donde la Ing. Carolina menciono que
se mantenia dos criterios con respecto a la reunién que se hizo aprobar con el presupuesto prorrogado,
solicite a secretaria el acta del 02 de agosto de 2023, se indica que el valor real para sueldos es de
$639.336USD, en ese tiempo se establa planificando con el jefe anterior, asignando el dinero en las
partidas, manteniendo el dinero en las partidas no quiere decir que ya se vaya a pagar este valor, al
existir una homologacion de grados, también hay una homologacién de sueldos como anteriormente
en la Ley de Defensa Contra Incendios existia mayor nimeros de grados, ahora con la COESCOP se
redujo, se trato de establecer al personal operativo dentro del COESCOP, los bomberos 2 que
anteriormente eran los bomberos, ganaban$585.00USD, se dio paso a que el bomberos gane
$622.00USD, en nuestro piso establecido en la resolucion 060 del 2015 para los GAD es la que
nosotros debemos basar para los pisos y techos, siendo nuestro piso el de bombero en este caso
seria $622.00USD. pero como no contamos con el bombero este no esta dentro de la nomina del
personal, vale aclarar solo estamos aprobando el presupuesto, no la remuneracion de sueldos, eso
tiene que hacer el consejo municipal.

Con la resolucion de la reunion anterior o que se realizo fue crear dentro de nuestra institucion crear
los grados jerarquicos o escalas a los puestos directivos y del puesto operativo del CBG, ya no
basandonos en la escala de 20 grados que dice la resolucion del ministerio de trabajo, sino mas bien
en la 017 que nos especifica del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos, en donde nos dice que
nuestro piso es nuestro salario basico, y nuestro techo seria $1.676USD que esta ganando nuestro
comandante, asi distribuyendo las partidas de la siguiente manera:

Para los bomberos dos $695.00USD.
Para ios bomberos fres $795.00USD.
Para los bomberos cuatro $895USD

Para los subinspectores $995.00USD
Para el subjefe sigue en los $1402.00USD
Para el jefe $1676.00USD




CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA

Ruc: 0260008740001
Creado por Acuerdo Ministerial N22463 de 16 de Mayo de 1951

En lo que corresponde a los sueldos administrativos queda igual que la némina anterior, eliminando
la partida de contratos que se tenia para asesor juridico.

ing. Carolina Calero, hace una consulta, en la que analizamos en la anterior reunién, aqui dice por
ejemplo Cabrera Sarmiento Darwin Lisandro, la propuesta es que gane $986.00USD, es la anterior
que no estaba ajustada al 50%, en la nueva que demanda el lugar de bajarle sube a $955.00USD.
por qué algunos le suben y otros bajan.

Ing. Sandra Recalde, no nos estamos basando en la escala de 20 grados, lo que hicimos es
establecer una diferencia de grado a grado superior si vamos a empezar con los $695.00USD lo que
hicimos es subirles 100 a cada grado, teniendo concordancia con los ascensos.

Ing. Carolina Calero, un bombero dos cuanto gana ahorita?
Ing. Sandra Recalde, gana $685.00USD,
Ing. Carolina Calero subiria a $785.00USD

Ing. Sandra Recalde, al momento de regular esto estamos regulando mas bien la parte de ascensos,
por que al momento de ser bomberos dos y al subir a bombero tres subiria $100.00USD, y seria
beneficio.

Con el consolidado que se acaba de hacer, llegamos al 49% del presupuesto en lo que es gastos de
personal.

Ing. Patricio Medina, manifiesta que tiene una sugerencia, si bien es cierto esta colocada la
proyeccion de sueldos, que se va aprobar en este sentido, solicita que exista los informes
correspondientes de lo que es talento humano, de financiero, juridico indicando las factibilidades
para la suba de sueldos, esa es mi observacion.

Ing. Carolina Calero, indica que realizo unas consultas y que varias personas le manifestaron que
primero los informes de las areas técnicas, sustente que hay los recursos, la necesidad de talento
humano, un informe juridico que nosotros que no se esta cometiendo un acto de responsabilidad
administrativa, insisto mucho que nos estamos saltando un paso que tiene que ver con esta
resolucion, y proceso para hacerlo de la manera adecuada es que debe tener conocimiento el
consejo municipal, mediante un oficio al alcalde para que los 7 concejales podamos tomar una
decisién y con esa acta o aprobacion se adjunta a este proceso, no es al revés, el consejo es de
mayor injerencia, que nosotros que somo el directorio, o en que parte de la ley esta que nosotros
debemos aprobar.

Insp. Brig. Freddy Vasco, indica que nosotros estamos es proyectandonos para la aprobacion del
POA vy decir este el presupuesto que tenemos y les dejamos en sus manos para la homologacion
salarial, porque si les indicamos al concejo municipal ellos van primero a pedir el presupuesto, solo
estamos haciéndoles conocer a ustedes para aprobar el presupuesto.

Ing. Carolina Calero, indica que se convocaria a los concejales, y se somete a votacion por cuanto
es una resolucion y se procederia a dar el visto bueno
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Ing. Patricio Medina, esta de acuerdo que nosotros proyectemos y este dentro del POA, en todo caso
la suba de sueldos, esto no es una aprobacion.

Ing. Carolina Calero, vamos a aprobar el estatuto orgénico, puesto son tres instrumentos que vamos
aprobar, no sé si el consejo queria aprobar lo que esta aprobado por un directorio, son tres
instrumentos muy importantes tienen que ser aprobados por el consejo. Aprobar la proyeccion y los
instrumentos.

ing. Patricio Medina, adjuntemos los informes técnicos y hacemos conocer al concejo.

Insp. Brig. Darwin Cabrera, indica que no se esta aprobando la suba salarial, sino mas bien el
presupuesto para que haya disponibilidad presupuestaria, se eta proyectando y mas los ftres
instrumentos, seria de hacerle ver con el juridico del municipio, y ver si debemos llevar al consejo o
aprobar con el comité, por cuanto los manuales deberian ser netamente de los bomberos por las
actividades.

insp. Brig. Freddy Vasco, solicita al Bro 3 Cristian Mazon se explique sobre la resolucion.

Bro 3 Cristian Mazon, en relacion a la aprobacion de los manuales como lo supieron manifestar los
manuales son internos, requiere lo que dice la resolucion 017, es la aprobacion de los manuales para
con eso poder enviar al concejo municipal las escalas salariales, luego de que este aprobado aqui,
porque puede ser que en el consejo municipal nos manifiesten que por que lanzamos las escalas
salariales sin que estén aprobadas los manuales que indican la resoluciéon para poder hacer
mediante resolucién administrativa.

El Manuel seria interno y no tiene injerencia en la parte econdmica, se haria la homologacién salarial
de acuerdo al grado que se tiene, indicando la resolucién que, dé el concejo municipal, antes de eso
no se puede subir un centavo a nadie, se ha realizado nicamente colocar en el manual de puestos
de este afio, por que anteriormente existia el manual de puestos del administrativo, se reformo
algunos lineamientos del manual de puesto administrativo como se explicé anteriormente.

Ing. Carolina Calero, se realizé el cambio de Talento Humano a Analista de Talento Humano.

Insp. Brig. Freddy Vasco, se realizo con la finalidad de que ha futuro un bombero asuma estas
responsabilidades por cuanto ya conocen las leyes y no se tendria problemas, como con los
anteriores talentos humanos, que nos han colaborado en la entidad, y como es de conocimiento de
ustedes ahora estamos con un juicio, del ex funcionario, en la primera zona mismo han indicado que
hay personal de bomberos que se esta especializando dentro de esta area, ademas evitar problemas
futuros.

Ing. Sandra Recalde, manifiesta que debe ir anexado para emitir al concejo municipal, el informe de
talento humano, juridico, financiero, para que respalde la propuesta, para poder el informe
presupuestario deberia tener aprobado el presupuesto, de que contamos con el dinero, por que
digamos ese dinero le pongo en una compra, ese dinero ya no esté disponible para sueldos, iria en
mi informe que tenemos el dinero pero esta destinado para una compra, solo se esta destinando el
dinero para la partida y dar el informe favorable que el dinero esta en las partidas para poder ejecutar.

Ing. Carolina Calero, indica que va aprobar la propuesta y que quede en actas esa insistencia y falta
de ustedes, es muy claro que el concejo tiene que aprobar, lo que nos estamos saltando esa
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resolucién administrativa, y que la contraloria pregunte en donde esta esa documentacion, que se
quede sentado en actas que se ha insistido para que se cumpla con todo.

Lanzan a votacién la aprobacion de la proforma presupuestaria.

Aprobacion de la proforma presupuestaria y POA 2024, con la siguiente observacioén que de acuerdo
al Art. 2 Resolucién reformatoria 017, en donde indica que debe ser aprobada por el consejo
municipal.

Con 4 votos a favor, sometido a votacién, quedando constancia en actas con esta observacion es
aprobada indica la Ing. Carolina Calero, Ing. Patricio Medina.

Anexar los informes Juridicos, talento humano, financiero, para la propuesta de homologacion
salarial.

CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA
ESTRUCTURA DE LA PARTIDA PRESUPUESTARIA

2024
DA A O
() UR
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES
13,01 Tasas generales
13.01.12 | Permisos, licencias y patentes $ 35.000,00
13.01.31 | Contribucidn Predial a favor de los Cuerpos de Bomberos $177.709,61

13,04 © | Contribuciones

Contribucion Adicional para los Cuerpos de Bomberos proveniente

$0a.24 de los Servicios de Alumbrado Eléctrico 3 933.625,73
19 OTROS INGRESOS

19,04 Otros no operacionales

19.04.99 | Otros no Especificados A $ 1.000,00

TOTAL INGRESOS CORRIENTES 3

1.147.335,34

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

SALDOS DISPONIBLES
37,01 Saldos en Caja y Bancos
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N

resolucion administrativa, y que la contraloria pregunte en donde esta esa documentacién, que se
quede sentado en actas que se ha insistido para que se cumpla con todo.

Lanzan a votacion la aprobacion de la proforma presupuestaria.

Aprobacién de la proforma presupuestaria y POA 2024, con la siguiente observacién que de acuerdo
al Art. 2 Resolucion reformatoria 017, en donde indica que debe ser aprobada por el consejo
municipal.

Con 4 votos a favor, sometido a votacion, quedando constancia en actas con esta observacion es
aprobada indica la Ing. Carolina Calero, Ing. Patricio Medina.

Anexar los informes Juridicos, talento humano, financiero, para la propuesta de homologacion
salarial,

CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA
ESTRUCTURA DE LA PARTIDA PRESUPUESTARIA
2024

PARTIDA CUENTAS

‘ INGRESOS CORRIENTES
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES

13,01 Tasas generales

13.01.12 | Permisos, licencias y patentes $ 35.000,00

13.01.31 | Contribucién Predial a favor de los Cuerpos de Bomberos $177.709,61

13,04 - | Contribuciones

Contribucién Adicional para los Cuerpos de Bomberos proveniente

1081 de los Servicios de Alumbrado Eléctrico 3933.625,73
19 OTROS INGRESOS

19,04 Otros no operacionales

19.04.99 | Otros no Especificados , $ 1.000,00

$

"TOTAL INGRESOS CORRIENTES 1.147.335,34

| INGRESOS DE FINANCIAMIENTO
37 SALDOS DISPONIBLES

37,01 Saldos en Caja y Bancos
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Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y
57.01.02 | Patentes. $1.085,18
57.01.99 | Otros Impuestos, Tasas y Contribuciones $ 28.008,77
57,02 Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos
57.02.01 | Seguros $ 39.500,00
57.02.03 | Comisiones Bancarias $ 60,76
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES
58,01 Transferencias Corrientes al Sector Publico
58.01.06 | A Entidades Financieras Publicas $6.874,03
TOTALGASTOCORRIENTES ' $ 456.547,77
7 EGRESOS DE INVERSION
75 OBRAS PUBLICAS
75.01.07 | Construcciones y Edificaciones $ 630.000,00
8 GASTOS DE CAPITAL
84 BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO)
84,01 Bienes Muebles
84.01.03 | Mobiliarios (de Larga Duracién) $ 22.000,00
84.01.04 | Maquinarias y Equipos (de Larga Duracién) $206.421,01
84.01.05 | Vehiculos (de Larga Duracién) $ 267.066,78
84.01.07 | Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos $ 1.200,00
84,02 Bienes Inmuebles
84.02.01 | Terrenos (Inmuebles) $ 70.000,00
TOTAL GASTO DE CAPITAL 3 $ 566.687,79

8
2.287.461,87

TOTAL DE GASTOS
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53.03.03 | Vidticos y subsistencias en el Interior $ 12.000,00
53.03.04 | Viaticos y subsistencias en el Exterior $ 12.000,00
53,04 Instalacién, Mantenimiento y Reparacion
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Instalacion,
53.04.02 | Mantenimiento y Reparacion) S 44.300,00
53.04.03 | Mobiliarios (Instalacién, Mantenimiento y Reparacion) $ 3.000,00
53.04.04 | Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y Reparacion) S 500,00
53.04.05 | Vehiculos (Mantenimiento y Reparacion) $22.000,00
Contratacién de Estudios, Investigaciones y Servicios Técnicos
53,06 Especializados.
53.06.05 | Estudio y Disefio de Proyectos $ 80.000,00
53.06.12 | Capacitacion a Servidores Publicos $ 30.000,00
53,07 Egresos en Informatica
Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Técnica y Soporte de Sistemas
53.07.01 | Informaticos $ 5.000,00
53.07.04 | Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informaticos $ 1.000,00
53,08 Bienes de Uso y Consumo Corriente
53.08.01 | Alimentacion $ 5.000,00
Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion y Accesorios para
53.08.02 | uniformes del personal de Proteccion, Vigilancia y Seguridad. $ 69.000,00
53.08.03 | Lubricantes
53.08.04 | Materiales de oficina $ 2.848,00
53.08.05 | Materiales de Aseo $1.500,00
Insumos, Materiales y Suministros para Construccién, Electricidad,
Plomeria, Carpinteria, Sefializacion Vial, Navegacion, Contra
53.08.11 | Incendios y Placas S 500,00
53.08.12 | Materiales Didacticos $ 1.500,00
53.08.13 | Repuestos y accesorios $17.000,00
53.08.23 | Dispositivos Médicos de Uso General $1.500,00
53,14 Bienes Muebles no Depreciables
53.14.03 | Mobiliario (No Depreciables) S 16.240,00
53.14.04 | Maquinarias y Equipos (No Depreciables) $ 7.000,00
53.14.06 | Herramientas (No Depreciables) $ 1.500,00
57 OTROS EGRESOS CORRIENTES

57,01

Impuestos, Tasas y Contribuciones
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CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA

CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA

PROGRA OBJETIVO | ACTIVIDAD PRESUPU | UNIDADES | INDICADOR PROGRAMACION
MA PROYE | OPERATIV ESTO RESPONBS CUATRIMESTRAL
CTO o] PLANIFIC | ABLES
ADO 1 2
Unidad de | Area Fortalecer | Adquirir guates de rescate | § Sub Jefatura | Compra X X
Operacio | Operativ | el 10.000,00 | ypersonalde | planificada vs
nes a equipamien la BRIF - | compra
to para la | Adquirir arnés de rescate $5.000,00 | Guaranda realizada X X
ganzion £ Adquiri 1 trabaj 3.000,00
emergencia quirir overol para trabajo | $ 3.000, X X
8 » y Adquirir trajes de proteccién | $ X X
qmap._no_o: para emergencias de | 10.000,00
de riesgos y materiales peligrosos
destres
Adquirir equipo de | § X X
estricacion vehicular | 50.000,00
mediano
Adquirir  mascaras para | $ 7.000,00 X X
equipos ERAS
Adaquirir rodilleras y coderas | $ 3.000,00 X X
Adquirir mosquetones, | $ 1.500,00 X X
ochos,  tripode, sked,
canastilla y tabla de trauma
Adquirir 4 Pitones de 3/4 | $4.000,00 X X
parala B2y la B1
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adquirir estructura metalica
para cerramiento del area
administrativa del CBG

$5.000,00

Mantenimiento del portén
principal del parqueadero
del CBG

$ 5.000,00

Mantenimiento del Aire
acondicionado de la
estacion de San Luis e
Pambil

$ 500,00

Remodelar el area de
bodega de la estacion de
Guaranda

$ 800,00

Cambio de tuberias de caja
de revision del parqueadero
principal hasta el
alcantariilado

$ 3.500,00

Adquirir un transformados
eléctrico

$
15.000,00

Compra
planificada
compra
realizada

Vs

Fortalecer
el
desarrollo
tecnoldgico
de
comunicaci

contratacion del servicio de
enlace ppt torre vy
mantenimientos de radios
portatiles y fijas del CBG

$
14.000,00

Sub jefatura

Porcentaje de
cobertura de las
radiotelecomuni
caciones del
CBG
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prevencion | Contratacion de  Spot | $ 4.000,00
de Publicitarios
incendios
del CBG Adquirir  Inflable  para | $ 5.000,00
trabajos de vinculacion
comunitaria
Adquirir material didactico e | $ 1.500,00
insumos para el
departamento de
prevencion
Fortaleci | Unidade | Fortalecer Mantenimiento y soporte | $ 1.000,00 | Unidad de | Compra
miento s el técnico para la plataforma Talento planificada vs
institucion | administ | equipamien | informética de la instituciéon Humano compra
al rativa to y los | modulo de Talento Humano realizada
servicios
necesarios >QQC_M_O_03 de uniformes QNOOO~OO
para la | para el personal
atencién administrativo de acuerdo al
del  area | manual de uniformes del
administrati | CBG
va del CBG —— 3
Adgquisicion de tintas para la | $ 600,00
impresora Worfk-Forse Pro
WF 6590
Adquirir kit de herramientas | $ 1.000,00
basicas para las vehiculos
del CBG
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ones para
la atencién
de
emergencia
S,
reduccion
de riesgos y
operativida
d del CBG
Unidad de | Prevenci | Implementa | Realizacién de estudios | $ Prevencién Contrato
prevencié | 6n de | r el sistema | para la implementacion del | 30.000,00 | deincendios | Suscrito
n de | incendio | de sistema contra incendios en
incendios | s deteccion las estaciones de Guaranda
de y san Luis de Pambil
incendios
Equipar las estaciones de | § Compra
Guaranda y San Luis de | 60.000,00 planificada vs
Pambil con el sistema compra
contra incendios realizada
Fortalecer | Mantenimiento y soporte | $ 1.000,00
el técnico para la plataforma
equipamien | informatica de la institucion
to vy los | modulo de prevencion de
servicios incendios
necesarios
para la | Adquirir un proyector $ 800,00
atencion
del =
departame Adquirir dos computadoras | $ 1.200,00

nto de

portatil y un proyector
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Contratacion del servicio de | $ 1.000,00
mantenimiento  de las
impresoras del CBG

Adquisicion de silla $ 1.000,00 | Unidad de
Secretaria

Adquisicién de escritorio $1.000,00

Adquisicion de impresoras | $ 200,00 Unidad de
para codigos de barras bodega

Adgquisicion de un lector de | $ 100,00
codigos de barra

Adquisicion de materiales | $ 2.000,00
de oficina

Adquisicion d materiales de | $ 1.500,00
aseo

Contratar el servicio de | $ 200,00
mantenimiento y recarga de
extintores

Adquisicion de materiales | $ 500,00
de construccién, eléctricos,
plomeria y carpinteria

Adquisicion  de tintas | $ 48,00 Unidad de
Impresora HP Smart Tank Tesoreria
750 750 HP GT 52 XL a
color y en blanco y negro
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,_ Adquirir aspiradora, | $4.000,00 | Unidad de | Compra

_ cargador de  baterias, Trasporte planificada vs
_ soldadura eléctrica, kit de compra

_ herramientas basicas para realizada

|

los vehiculos del CBG

| Adquirir repuestos y | $2.000,00
| accesorios

|

w Mantenimiento y soporte | $ 1.000,00
| técnico para la plataforma
“ informatica de la institucion
modulo de Transporte

Mantenimiento de mesas y | $ 3.000,00 | Sub Jefatura | Compra

sillas planificada vs
compra
Mantenimiento y soporte | $ 1.000,00 realizada

técnico para la plataforma
informatica de la institucion
modulo del area operativa

Adquisicion e instalacion de | $ 5.000,00 | Unidades
piso flotante en las oficinas Administrativ
del CBG as

; Pago de servicios basicos | $
W para la operatividad del | 42.659,77
CBG
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CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA
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Mantenimiento y soporte
técnico para la plataforma
informética de la institucion
modulo de Cobros

$ 1.000,00

Cartuchos de téner Q2612A
para la impresora HP laser
Jet 1020

$ 200,00

Seguro de
Bienes

Contratacién del servicio de
seguro de ramos vy
vehiculos del CBG

$
22.500,00

Unidad

e

Transporte y

Bodega

Unidad
de
Talento
Humano

Remunerac
iones

Pago de la nomina, del

personal del CBG

$
589.334,3
J

Pago de alimentacion vy
beneficios de ley vy
compensacion  bomberos
LOSEP del personal del
CBG

$
44.892,00

Seguro de
Vida

Contratacion del servicio de
seguro de vida, fidelidad y
caucion del personal del
CBG

$
17.000,00

Viaticos

Pago de viaticos

$
24.000,00

Unidad
TTHH

de

Porcentaje  de
ejecucion
presupuestaria
de nomina del
personal

Contrato
suscrito

Necesidad

presentada vs
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e Pm':'::’;a - Detalle Total Anual
1 510105 Total Op-erativc?s $332.796,00

Total Administrativos $100.944,00

TOTAL REMUNERACIONES UNIFICADAS $433.740,00

2 51.02.03 Décimo Cuarto $ 18.450,00

3 51.02.04 Décimo Tercero $ 36.145,00

4 51.06.02 Fondo de Reserva $ 36.145,00

5 51.06.01 Total Ptronal $50.530,71

$575.010,71
50

TOTAL GASTO SUELDO 2024

3.- Aprobacién de la reforma del ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL
POR PROCESOS REGLAMENTO INTERNO PARA LA ADMINISTRACION DEL TALENTO
HUMANO; REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL; MANUAL DE DESCRIPCION
DE PUESTOS; REGLAMENTO UNIFORMES Y REGLAMENTO DE PAGO DE VIATICOS AL
INTERIOR Y EXTERIOR DEL PAI{S, DEL CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA, aprobada el 01
de septiembre del 2021.

Insp. Brig. Solicita a los miembros del comité que se lance a votacion el tercer punto, dando la palabra
a la Ing. Carolina Calero.

Ing. Carolina Calero, en esta vez no aprueba

Ing. Patricio Medina, en el estatuto esté constando los sueldos, y si votamos esto seria valido, por lo
que no aprueba,

Insp. Brig. Darwin Cabrera, voto a favor
Insp. Brig. Freddy Vasco, voto a favor
Con dos votos a favor y dos votos en contra, se procederia a elegir el voto dirimente.

Y con el voto dirimente del jefe del CBG. Que es en este caso el Insp. Brig. Freddy Vasco, es su voto
a favor.

Contando 3 votos a favor, y 2 votos en contra.

Resoluciones:
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e Aprobacion de la proforma presupuestaria y POA 2024, con la siguiente observacion que de
acuerdo al Art. 2 Resolucién reformatoria 017, en donde indica que debe ser aprobada por el
consejo municipal.

Con 4 votos a favor, sometido a votacion.

e Anexar los informes Juridicos, talento humano, financiero, para la propuesta de homologacion
salarial.

e Aprobacion reforma ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS, LA ESTRUCTURA POR PROCESOS Y MANUAL DE DESCRIPCION,
CLASIFICACION Y VALORACION DE PUESTOS Y PERFILES DEL CUERPO DE

BOMBEROS GUARANDA.
Siendo las 10:40 se da por terminada la reunion.
s « \
— /LD
/> g -

Insp. Brig. Freddy Vasco Naranjo Insp. Brig. Darwin Cabrera Sarmiento

JEFE BOMBEROS GUARANDA DELEGADO SERVIDORES PUBLICOS CBG
,[“\ ’ ( ( / _/,
{\{\‘c_'s/ﬂu\- (N [VU ﬂ/ lDV dd

Ing. Patricio Medina Mg. Carolina Calero Larrea

REPRESENTANTE DE LA UNIDAD CONCEJAL GADCG

DE GESTION DE RIESGOS GADCG.

Certifico: En mi calidad de secretaria del Cuerpo de Bomberos Guaranda, esta acta fue discutida en
sesion Ordinaria del 04 de diciembre de 2023.

1 l»u

Lcda. Elida Ramos Alarcén
SECRETARIA DEL CBG







